
לדיוןסוגיות   

 ?ם להכשרת מורים/מי אחראי•

אנחנו לא באמת יודעים איך לזהות  •

כלים : ולהכשיר מורים טובים

/  ? התנסות, ידע עיוני, ומיומנויות

 ההרכב והמינון

איך למשוך אנשים טובים  : האתגר•

 ?להוראה

הקשר בין ההכשרה לבין מטרות  •

תכניות הלימודים  /בית הספר ותכניו

 בו

 ?איך יוצרים מצויינות ושוויון•

 צירי רוחב בהכשרה להוראה•

המקום של פרוטוקולים של  •

מהלכי  /גרעיניות פרקטיקות/הוראה

 ?הוראה

 קיר מסרים


